Uchwata Nr XVI/75/2008
Rady Gminy w Cisnej z dnia 27 lutego 2008r.

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci
jednego punktu dla pracownikéw zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o
samorzadzie gminnym /Dz. U z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z p6ézn. zm/oraz § 2i 3
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005r. w sprawie zasad
wynagradzania pracownikdw samorzgdowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego / Dz. U. Nr 146 poz. 1222 z
poézn. zm./

Rada Gminy w Cisnej

uchwala
co nastepuje:

§1.
Ustala sie najnizsze wyhagrodzenia zasadnicze w | kategorii zaszeregowania w
wysokosci 758,82 zt dla nastepujacych jednostek:
- Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Cisnej,
- Gminne Centrum Kultury i Ekologii w Cisnej,
- Szkolne Schronisko Mtodziezowe w Kalnicy,
- Szkota Podstawowa im. Aleksandra Fredry w Cisnej — dla pracownikow nie
bedacych nauczycielami,
- Gimnazjum im. Putkownika Kazimierza Iranka Osmeckiego w Cisnej — dla
pracownikéw nie bedgcych nauczycielami,
- Biuro Obstugi Szkot w Cisnej.
§ 2.

Akceptuje sie ustalong przez kierownikow jednostek wymienionych w § 1 wartosé
jednego punktu w tabeli punktowych rozpietosci dla poszczegdlnych kategorii
zaszeregowania w kwocie 3,50 zi.

§3.

Wykonanie uchwaly zleca sie kierownikom jednostek wymienionych w § 1.

§ 4.

Traci moc uchwata Nr 1X/39/2007 Rady Gminy w Cisnej z dnia 28 czerwca 2007r. w
sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz warto$ci jednego
punktu dla pracownikéw zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego.

§5.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia z moca od dnia 1 stycznia 2008r.




